
Відповідь  
Київського національного університету імені Тараса 

Шевченка 
 на зауваження проєкту експертного висновку ГЕР щодо 

підсумків роботи ЕГ із проведення акредитаційної 
експертизи освітньої програми  

1186 Релігієзнавство, 
рівень вищої освіти перший (бакалаврський), спеціальність 031 

Релігієзнавство» 
 

Висловлюємо вдячність чле нам ГЕР за відзначені сильні сторони ОПП Релігієзнавство. 
Рекомендації слугуватимуть покращенню реалізації ОПП та її подальшому вдосконаленню у 
відповідності до цілей ОПП. Водночас ми маємо певні коментарі щодо окремих позицій звіту: 

 
Критерій Рекомендації ГЕР з 

удосконалення ОП 
Коментар Університету 

Критерій 1. Ознайомившись зі звітом ЕГ та 
документами, що надані для 
акредитації рекомендуємо 
активізувати роботу з 
випускниками з метою виявлення 
потреб ринку та 
працевлуштуванню здобувачів 
ОП, що акредитується. 

Наявний досвід ЗВО по роботі з 
випускниками засвідчує, що активна 
співпраця з основними стейколдерами у 
питаннях виявлення потреб ринку та 
працевлаштування регулярно проводиться  на 
високому рівні. За ОП «Релігієзнавство» 
перший випуск здобувачів було здійснено у 
липні 2022 року (підчас дії військового стану). 
Робота зі здобувачами четвертого року 
навчання (випуск заплановано у липні 2023 
року) вже ведеться у напрямку  мотивування 
до участі у регулярних заходах що 
проводяться КНУТШ у питаннях 
працевлаштування ((https://www.knu-
employers- 
council.com/ 
https://www.facebook.com/knuwork/) та вступу 
до магістратури. 

Критерій 2. Не дивлячись на те, що практичні 
фахові компетенції реалізуються 
деякими ОК ОП, а реалізація 
практики для здобувачів ОП 
"Релігієзнавство" провадиться на 
3 році навчання, рекомендуємо 
розширити бази практики для 
студентів та проаналізувати групі 
забезпечення можливість 
збільшення кредитів ЄКТС 
практики для підготовки 
висококваліфікованого сучасного 
релігієзнавця. 
 
 
 
 

Процес розширення баз практик перебуває у 
постійній роботі ЗВО. Через уведення 
військового стану він має специфічний 
характер, з огляду на безпекові вимоги. 
Основну базу практики забезпечує ЗВО, проте 
наразі відбувається процедура укладання 
додаткових договорів з інституціями, що 
можуть постати базами практик в 
майбутньому.   
У разі отримання пропозицій щодо 
збільшення кредитів на практику в результаті 
опитування стейкхолдерів, вони будуть 
розглянуті гарантом ОПП та після 
обговорення проєктною групою на науково-
теоретичному семінарі і засіданні кафедри, 
знайдуть своє відображення в оновленій 
редакції ОПП. 



 
 
 
 

Критерій 3 Рекомендуємо для досягнення 
цілей ОК донести до здобувачів 
про можливість участі у 
програмах неформальної освіти. 

Про цес донесення до здобувачів інформації 
про можливість участі у програмах 
неформальної освіти здійснюється через 
офіційний сайт ЗВО. 6 лютого 2023 р Вченою 
радою КНУТШ було затверджено 
ПОЛОЖЕННЯ про валідацію і визнання 
результатів навчання, здобутих у процесі 
неформальної та/або інформальної освіти у 
програмах вищої та фахової передвищої освіти 
Київського національного університету імені 
Тар аса Шевченка 
(http://senate.univ.kiev.ua/?p=2271).  
 Відсутність практики зарахування результатів 
неформальної освіти не може вважатися 
недоліком програми.  

Критерій 4. Для підвищення якості вищої 
освіти рекомендуємо проводити 
систематичні опитування зі 
здобувачами щодо якості 
навчального процесу. 

Систематичні опитування щодо якості 
навчального процесу здобувачів ВО за ОП 
проводиться регулярно. Результати 
опитування надавалися ЕГ, їх матеріали 
зберігаються в архіві кафедри релігієзнавства 

Критерій 
5. 

Проаналізувавши матеріали 
акредитаційної справи, 
рекомендуємо впровадити 
практику анонімного опитування 
стосовно змісту освітніх 
компонентів на предмет їх 
відповідності сучасним практикам 
та об’єктивності реалізації 
контрольних заходів. 

Щосеместрове опитування  яко сті викладання 
ОК передбач ене університетським 
положенням за розробленою соціологічною 
лабораторією і затвердженою НМР 
Університету анкетою.   
Крім того органи студентського 
самоврядування здійснюють анонімне 
опитування здобувачів, зокрема, з метою 
виявлення рівня якості освітніх компонент ОП, 
об’єктивності проведення контрольних 
заходів, тощо 
Невелика чисельність академічних груп за ОП 
(ві д 4 осіб) унеможливлює організацію 
повністю анонімного опитування за всіма 
окремими освітніми компонентами. Водночас 
анонімність регулярних опитувань, що 
проводяться органами студентського 
самоврядування повністю забезпечують 
об’єктивність отриманих результатів. 
 

Критерій6. Рекомендуємо проаналізувати 
можливість залучення до 
викладання потенційних 
роботодавців/фахівців для 
вдосконалення ОП чим неодмінно 
посилиться її практична складова 
та можливої реалізації 
працевлаштування випускників 

На ОП постійно аналізується можливість 
залучення роботодавців до викладання на ОП. 
У забезпеченні освітнього процесу за ОП 
роботодавці та фахівці галузі беруть 
безпосередню участь 
(наприклад: проф. О. Предко - експерт 
релігієзнавчих експертиз релігійних 
організацій на замовлення Державної служби 



ОП "Релігієзнавство". України з етнополітики та свободи совісті, 
проф. 
Є.Харьковщенко - голова підкомісії зі 
спеціальності 031 «Релігієзнавство» Науково- 
методичної комісії № 3 з гуманітарних наук та 
богослов’я сектору вищої освіти Науково- 
методичної ради Міністерства освіти і науки 
України та інші). Більш детальна інформація 
наведена у відомості самооцінювання та 
відповідях ЕГ. 
 

Критерій 8. Ознайомившись з документами 
акредитаційної справи, з 
Положеннями ЗВО, можемо 
зазначити, що внутрішнє 
забезпечення якості вищої освіти 
в ЗВО розроблено та 
розвивається. Але в той же час, 
рекомендуємо вдосконалити 
систему якості освітньої 
діяльності ОП, що акредитується, 
шляхом впровадження системного 
опитування  всіх стейкхолдерів з 
метою розвитку та вдосконалення 
ОП "Релігієзнавство". 

Постійно діюче опитування всіх стейколдерів 
з метою розвитку та вдосконалення ОП, 
розміщено за посиланням 
http://religdep.univ.kiev.ua/science/educational-
programs Включає питання щодо 
вдосконалення ОП в усіх її складових. 
Пропозиції, відправлені на електронну адресу 
гаранта ОП, у тому числі щодо системи якості 
освітньої діяльності, після обговорення на 
науково-теоретичному семінарі і засіданні 
кафедри, знаходять відображення в змісті ОП. 
 
 

Критерій 9. Розглянувши аргументи у звіті ЕГ 
та проаналізувавши офіційну 
сторінку ЗВО, сторінку 
філософського факультету, 
рекомендуємо інформацію щодо 
рекомендацій, пропозицій та 
зауважень від стейкхолдерів 
стосовно ОП, що акредитується, 
розміщувати на офіційній сторінці 
ЗВО або факультету для вільного 
доступу та ознайомлення з ними. 

Процедура збирання, обробки та врахування 
пропозицій від стейкхолерів, описано вище. 
Вхідні результати опитувань зберігаються в 
архіві кафедри. На сайті факультету 
http://religdep.univ.kiev.ua/science/educational-
programs  міститься інформація про 
відкритість ОП для обговорення. Врахування 
отриманих пропозицій здійснюється за вище 
описаною процедурою 
Матеріали щодо рекомендацій, від 
стейкхолдерів стосовно ОП зберігаються в 
архіві кафедри у форматі протоколів кафедри 
релігієзнавства 

  


